
  
 
      

ANUL CALITĂȚII ÎN TURISM 
 

 
     FPTR., membră a Confederației Patronale CAIR., a fost înființată în 1992 și este reprezentativă din 2006 pentru sectorul de negociere 
colectivă/activitate turism, hoteluri și restaurante.Reunește 3.286 de angajatori cu 59.225 de salariați, reprezentând 34% din forța de muncă 
din domeniu, majoritar cu capital autohton. 
 

 
Informare privind imposibilitatea funcționării plajelor la 1 mai 

 
 

Ca să amenajezi o plajă în România, din păcate nu se începe cu grija pentru turiști, ci 
cu un labirint birocratic: 
 

1. Depui cerere la Apele Române pentru amenajare și primești răspuns într-un timp 
rezonabil. 

2. În paralel, mergi la Oficiul Național al Registrului Comerțului să deschizi punct de 
lucru – durează 2-3 săptămâni. 

3. Depui la primărie pentru certificat de urbanism. 
4. Apoi urmează autorizația de construire. 

 
Acum apare blocajul major: 

 
Pentru plajele cu beach bar: 
- ai nevoie de aviz de la RAJA 
- și de la Enel 

 
Problema? 
Aceste avize NU pot fi obținute decât după ce ai deschis punctul de lucru la Registrul 
Comerțului. 

 
Adică: 
- nu poți lua avize fără punct de lucru 
- dar nu poți avansa cu autorizația fără avize 
          ➡ blocaj administrativ în cerc închis 

 
Și peste toate, se discută și despre necesitatea obținerii unui aviz de la Statul Major al 

Apărării. Dacă apare și acesta, putem vorbi direct de sezon compromis. 
 

Consecința reală: 
La 1 Mai ar trebui să avem plaje amenajate, cu șezlonguri și umbrele și beach baruri. 
În schimb, riscăm să avem plaje goale și turiști care aleg alte destinații. 

 
Un exemplu din realitate: 
 
Un agent economic: 

- a participat la licitație 
- a fost declarat câștigător 
- a fost notificat oficial 

 
A venit pe plajă să-și depoziteze șezlongurile și umbrelele, ca să înceapă amenajarea pentru 
sezon. 
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Ce au făcut reprezentanții Guvernului? 
 
Apele Române: 

- l-a amendat 
- l-a obligat să scoată toate obiectele de inventar de pe plajă 

 
Concluzia e simplă și gravă 
 
1. Reprezentanții Guvernului: 
- nu răspund la timp 
- blochează procedurile 
- creează condiții imposibile 
- și apoi îi sancționează exact pe cei care încearcă să respecte procedurile pentru 
deschiderea sezonului 
 
2. Impactul real: 
La 1 Mai ar trebui să avem plaje pregătite. 
În schimb, riscăm: 
* plaje goale 
* turiști nemulțumiți 
* un sezon compromis din start 
 

 
Drum bun turiștilor români spre Bulgaria 
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